Zaklcznik nr 1 do Uchwaly Senatu nr 15/2011

ZASADY REKRUTACJI NA WYJAZDY STYPENDIALNE W  PANSTWOWEJ]
WY ZSZEJ SZKOLE ZAWODOWEJ IM. ANGELUSA SILESIUSA W WALB RZY-
CHU W RAMACH PROGRAMU LLP - ERASMUS W ROKU AKADEMIC KIM
2011/2012

|.  ZASADY REKRUTACJI STUDENTOW NA WYJAZDY NA STUDIA I/LUB
PRAKTYKI W RAMACH PROGRAMU ERASMUS (SM)

§1

Kryteria formalne kwalifikuj ace do wyjazdu w ramach programu Erasmus:

1. obywatelstwo pastwa uczestniegego w Programie Erasmus, prawo statlego pobytu lub
status uchatty w paistwie uczestniccym w Programie Erasmus;

2. status studenta PWSZ w Watbrzychu, zarejestreg@mna kierunku studiéw prowagz/m
do otrzymania tytutu licencjatadgniera, magistra;

3. student co najmniej drugiego roku studiow pieego stopnia (w momencie wyjazdu);

4. student nie m przebywa w trakcie stypendium na urlopie dziékaim;

5. wyjazd na praktyknie mae kolidowa z ukaiczeniem studiow w terminie przewidywa-
nym w planie studiow;

6. student, ktory nie korzystat dotychczas zzlmmsci wyjazdu w ramach Programu Era-
smus (odbywanie studidw w uczelni partnerskiej maah programu Erasmus #ligve jest
tylko jeden raz);

7. znajome&c¢ jezyka obcego w stopniu umoviajacym studiowanie i/lub odbycie praktyki
w instytucji przyjmujcej;

8. srednia ze studiéw co najmniej 3,5.

§2

Organem kwalifikuj acym programu jest Uczelniana Komisja Kwalifikacyjna, zwana
dalej komisja, powotywana przez rektora w celu przeprowadzenia qocedury konkur-
sowej. Wsktad komisji wchodz:

1. Prorektor ds. Nauki, Dydaktyki i Spraw Studdnbk-Przewodniczcy Komisji

2. Lektor —cztonek Komisji

3. Uczelniany Koordynator Programu Erasmisekretarz

W postpowaniu kwalifikacyjnym mee take uczestniczy przedstawiciel samogdu stu-
denckiego w charakterze obserwatora procedury.

§3

Decydujace o przyznaniu miejsca jest uzyskanie odpowiednidiczby punktow w post-
powaniu kwalifikacyjnym, w ktérym pod uwage beda brane nasgpujace kryteria:

1. érednia ocen z catego okresu studiéw poprzedyah wyjazd;

2. udokumentowana znajoltoj¢zyka obcego, wymaganego przez instygupprtnersk,
w stopniu umaliwiajacym studiowanie/odbycie praktyki;

3. kryterium pomocnicze przy ocenie studenta: matje studenta.



§4

Student ubiegapcy si 0 wyjazd na studia/praktyke w ramach programu Erasmus po-
winien ztozy¢ w biurze Uczelnianego Koordynatora Programu nasfpujace dokumenty:

1. wypetniony formularz zgtoszeniowy wraz zsw@dczeniem z Dzialu Nauczania i Spraw
Studenckich @redniej ocen uzyskanych z catego okresu studiow;

2. zawiadczenie 0 znajordoi jezyka obcego wymaganego przez uczgpmizyjmupca (cer-
tyfikaty, dyplomy, oceny z lektoratu).

§5

1. Procedura rekrutacji sktada i dwoch etapow:

- preselekcji kandydatéw na podstawiezoioych dokumentéw, o ktérych mowa § 4;

- selekcji wiaciwej, ktdra obejmuje przeprowadzenie rozmowy kfikdcyjnej.

2. Punkty z powsyszej listy zostaj zsumowane i tworzona jest lista rankingowa naabej
ktéra pozwala na przygotowanie listy wigeajacych i listy rezerwowej.

3. W przypadku uzyskania jednakowej liczby punktdkolejndci na liscie kandydatow de-
cydujesrednia ocen uzyskanych za dotychczasowy okresdstudi

4. W szczegolnych przypadkach (np. bardzo dobrjomrr@c jezyka obcego, wybitne asi
gniccia studenta na rzecz Uczelni) za zg@&ilzewodnicacego, Uczelniana Komisja Kwali-
fikacyjna mae zakwalifikowa& do wymiany studenta nie spetnrieg¢go kryterium rekrutacji,
wymienionegow 8§ 1 p. 8.

5. W terminie 7 dni od zamlkgtia postpowania Komisja sposziza protokdt pogpowania
kwalifikacyjnego wraz z ligt kandydatow zakwalifikowanych do wyjazdu i §isezerwow.

6. Od decyzji Uczelnianej Komisji Kwalifikacyjnejudlentowi przystuguje odwotanie, ktére
powinno by wniesione do Rektora w terminie 7 dni od dnia gpdzenia oficjalnej listy
0s6b zakwalifikowanych na stypendium.
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1. Wykaz miejsc na uczelniach zagranicznyclest dos¢pny w biurze Uczelnianego Koor-
dynatora Programu Erasmus, a lista uczelni pakiogrslostpna jest na stronie internetowej
http://www.pwsz.com.pl/program-erasmus/uczelniespaskie

2. Wykaz miejsc na praktyki jest dostpny nawww.pwsz.com.pw zaktadce Program Era-
smus — praktyki zagraniczne. Studentzemavyjech& na praktyk studenclk do zagranicznej
instytucji nie akademickiej, znajdigej sk w kraju uczestniccym w Programie Erasmus.

§7

1. Terminarz rekrutacji studentow na studia:

- sktadanie wymaganych dokumentéwle-13 maja 2011

- rozmowy kwalifikacyjne -do 20 maja 2011

- ogtoszenie wynikow pogbowania kwalifikacyjnego do 17 czerwca 2011

- sktadanie dokumentéw nieglnych do realizacji studiéw za grasie do 24 czerwca 2011
2. Terminarz rekrutacji studentéw na praktyki:

- sktadanie wymaganych dokumentéwle-30 listopada 2011

3. W przypadku, gdy liczba zgtosze zakwalifikowanych os6b w | rekrutacjiebtizie nizsza
niz ilos¢ miejsc zakontraktowanych w ramach Umowy finansolwbjnie edzie wyczerpy-
wat srodkow finansowych przeznaczonych na wyjazdy stt@ema studia, na pogtku roku
akademickiego 2011/12 zostanie ogtoszona uzupgt@iagkrutacja.



ll. ZASADY ZWI AZANE Z UZNAWANIEM OKRESU STUDIOW | PRAKTYK OD-
BYTYCH W UCZELNIACH/ INSTUTUCJACH PRZYJMUJ ACYCH

§8

1. Okres studiéw odbytych za gragpiew ramach Programu Erasmus uznawany jest za inte-
gralm cz¢$¢ studidw w uczelni macierzystej.

2. PWSZ w Walbrzychu gwarantuje uznanie okresuiétuda granig, w oparciu o zastoso-
wanie Europejskiego Systemu Transferu i Akumuldjinktow (ECTS).

3. Gwarangj uznania okresu studiow za graniest podpisanie przed wyjazdem na studia
przez uczelri macierzyst, uczelng¢ przyjmupca oraz studenta ,Porozumienia o programie
zaj¢” (zatacznik nr 2), do ktérego Instytutowy Koordynator E€ Dpracowuje kagttzw.
~Warunki zaliczé”.

4. Uczelnia macierzysta studenta zalicza okresi®@tuddbytych za granicha podstawie
~wykazu zaliczé” wystawionego studentowi przez uczelmprzyjmupca (zakcznik nr 3),
oraz na podstawie dokumentu potwierdzago pobyt w uczelni przyjmagej, okrélajacego
czas rozpocgia i zakaczenia pobytu.

5. Uzyskane przez studenta i potwierdzone w ,wykaaliczé” oceny ECTS, zostanpo
zaliczeniu mu przez uczetnmacierzyst okresu studiéw odbytego za graniprzepisane na
oceny stosowane w uczelni macierzystej, zgodnigsadami systemu ECTS.

§9

Uczelnia gwarantuje studentowi zaliczenie praktgkealizowanej w instytucji przyjmagej i
uznanie jej za rownowaa z praktyky odbyh w kraju, o ile stanowi ona integraliezes¢ pro-
gramu studiow w uczelni macierzystej.

§10

Dla kazdego studenta wyjelzajacego na praktyki w programie Erasmus zostanie uagog
indywidualny program praktyk do zrealizowania, wrnidte dokumentu ,Porozumienie o pro-
gramie praktyki”’(Training Agreement)podpisanego przez uczejmacierzyst, instytucg
przyjmujca i studenta (zatznik nr 4).

§11

Podstaw zaliczenia studentowi praktyki jest pisemnémadczenie z instytucji przyjmagej
potwierdzagce okres pobytu studenta na praktyce, oraz zrewdine zatgen programowych
praktyki z jej ocen, wystawiomn, przez opiekuna praktyki w instytucji przyjnaagj.

§12

1. Decyzg o zaliczeniu studentowi okresu studiow lub praktgkibytych w uczelni lub insty-
tucji przyjmupcej, podejmuje Dyrektor wiaiwego Instytutu.

2. Osobami odpowiedzialnymi w uczelni za koordyaowe wszystkich spraw dotygzych
stosowania systemu ECT&: $Jczelniany Koordynator ECTS oraz Instytutowi Kdgnato-
rzy ECTS.



lIl. ZASADY FINANSOWANIA WYJAZDOW  STUDENTOW W PROGRAMIE
ERASMUS

§13

Finansowanie studenta w czasie pobytu za gfabejmuje:

- utrzymanie wyptat pomocy materialnej z uczelnicraezystej przez caty okres pobytu za
grania,

- stypendium z programu Erasmus w wysa@kaistalanej corocznie przez Rektora w oparciu
o fundusze przyznane przez Narododgencg Programu Erasmus.

§14

Stypendium otrzymane przez indywidualnego studgdaprzeznaczone na pokrycie dodat-
kowych kosztéw zwizanych z wyjazdem i pobytem w uczelni partnerskypendium nie
stuzy pokryciu petnych kosztow podig i utrzymania za granic

§15

1. Przy rozdziale funduszy dla indywidualnych styghgstow Rektor dokonuje podziatu gran-
tu zgodnie z zasadami, zawartymi w umowie p@iny Uczelny a Narodow Agencph Pro-
gramu Erasmus.

2. Uczelnia udogpni do powszechnej wiadorfm, poprzez publikagj na oficjalnej stronie
internetowej, wysok& uzyskanych corocznie funduszy na wyjazdy w ProggalBrasmus,
oraz tré¢ umowy z Narodow Agencih Programu Erasmus.

§16

1. Uczelnia mee zdecydowa o stosowaniu kategorii wyjazdéw studentéw na studb na
praktyki bez stypendium; na wyjazd bez stypenditudent powinien gi zdecydowa przed
podpisaniem umowy z Uczehi

2. Studenta, wyjalzajacego na studia lub na praktyki bez stypendium, olmvje takie same
zasady dotycgee rekrutacji oraz uznawalém okresu studiow/praktyk, jak innych studentow,
bedacych Beneficjentami Programu Erasmus.

§17

1. Przed wyjazdem na studia oraz praktyki uczehaiarze ze studentem umeww ktorej
okreslone lkeda zobowhzania kadej ze stron w zwizku z wyjazdem na studia w ramach pro-
gramu Erasmus.

2. Strony uzgodaiw umowie tryb wyptacania stypendium (liezkat, sposdb przekazywania
stypendium).



IV. ZASADY WYJAZDOW ZAGRANICZNYCH NAUCZYCIELI AKAD  EMICKICH
W CELU PROWADZENIA ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH W RAMACH PROGRAMU
ERASMUS (STA)

§18

Wymiana nauczycieli akademickich aeby¢ realizowana tylko i wycznie z uczelni po-
siadajca wazna w danym roku akademickim KARET UCZELNI ERASMUSA, z ktég
PWSZ w Watbrzychu podpisata umewilateralra przewiduaca wymiarg nauczycieli aka-
demickich.

§19

1. Celem wyjazdu nauczyciela akademickiego jesivpdzenie zak dydaktycznych dla stu-
dentow uczelni partnerskiej.

2. Przed wyjazdem nauczyciela akademickiego dolnicpartnerskiej powinien kiyuzgod-
niony pomedzy stronami program zgj do przeprowadzenia przez nauczyciela akademickie-
go — ,Indywidualny Program Nauczania” (zeznik nr 5).

§20

Kryteria kwalifikuj gce nauczycieli akademickich do wyjazdu w ramach prgramu Era-
smus:

1. obywatelstwo p@stwa uczestniegego w Programie Erasmus, prawo statlego pobytu lub
status uchatty w paistwie uczestniccym w Programie Erasmus,

2. nauczyciel akademicki musidpracownikiem dydaktycznym PWSZ w Watbrzychu,

3. znajoméc jezyka obcego, w stopniu uraviajacym prowadzenie ze$ dydaktycznych

w uczelni przyjmujcej,

4. dawiadczenie dydaktyczne.

§21

Rekrutacji nauczycieli akademickich dokonuje Uczeliana Komisja Kwalifikacyjna
w skitadzie:

1. Prorektor ds. Nauki, Dydaktyki i Spraw Studdnbk-Przewodniczcy Komisji

2. Lektor —cztonek Komisji

3. Uczelniany Koordynator Programu Erasmisekretarz

§22

Nauczyciel akademicki ubiegagcy sk o wyjazd w ramach programu Erasmus powinien
ztozy¢ nastepujace dokumenty:

1. podanie do Uczelnianej Komisji Kwalifikacyjnej,

2. projekt ,Indywidualnego Programu Nauczania”.

§ 23

Pobyt indywidualnego nauczyciela akademickiego welra przyjmugacej musi by rozpo-
czety | zakaaczony w okresie pormadzy 1 lipca danego roku a 30 wénea nas¢gpnego roku.
Standardowy okres pobytu nauczyciela akademickiegeden tydzié. Dopuszcza gipobyt
krotszy, podczas ktorego nauczyciel akademicki pegiownzany do przeprowadzenia co



najmniej 5 godzin za¢ dydaktycznych. Maksymalny okres pobytu w uczehziypnujacej to
6 tygodni.

§24

1. Z kadym nauczycielem akademickim zakwalifikowanym ngazg w ramach Programu
Erasmus zostanie spadzona pisemna umowa.

2. Nauczyciel akademicki, zakwalifikowany na wyjazabraniczny w celu prowadzeniagaj
dydaktycznych jest zobowaany dostarcayuczelni macierzystej dokument, potwierdesj
pobyt w uczelni przyjmuagcej, okrélajacy czas pobytu oraz licgbzrealizowanych godzin
zaj¢ dydaktycznych.

V. ZASADY WYJAZDOW PRACOWNIKOW UCZELNIW CELACH SZKOLE-
NIOWYCH W RAMACH PROGRAMU ERASMUS (STT)

§25

Wyjazdy pracownikow maghby¢ realizowane do uczelni posiagaych KARTE UCZELNI
ERASMUSA wana w danym roku akademickim oraz do instytudpkich jak przedst
biorstwa, placowki badawcze, organizacje itp.

§ 26

Celem wyjazdu pracownika uczelni jest doskona&aeswoich umiejtnosci, kwalifikacji,
wymiana déwiadczeé, poszerzenie wiedzy w danej dziedzinie, poprzeiziah w szkole-
niach, seminariach, warsztatach, itp.

§ 27

Kryteria kwalifikujace pracownikéw uczelni do wyjazdéw szkoleniowychramnach progra-
mu Erasmus:

1. obywatelstwo p#stwa uczestnieeego w Programie Erasmus, prawo statego pobytu lub
status uchotty w paistwie uczestniccym w Programie Erasmus,

2. status pracownika uczelni wysyeg],

3. znajomé¢ jezyka obcego, w stopniu umaviajacym udziat w szkoleniach w uczelni
przyjmupcej.

§ 28

Rekrutacji pracownikéw uczelni dokonuje Uczelnidgmisja Kwalifikacyjna w sktadzie:
1. Prorektor ds. Nauki, Dydaktyki i Spraw Studdnbk-Przewodniczcy Komisji

2. Lektor —cztonek Komisji

3. Uczelniany Koordynator Programu Erasmisekretarz

§29

Pracownik uczelni ubiegajy sk o wyjazd w celach szkoleniowych w ramach programu
Erasmus powinien zky¢ nastpujace dokumenty:

1. podanie do Uczelnianej Komisji Kwalifikacyjnej,

2. projekt ,Indywidualnego programu szkolenia”.



§ 30

Pobyt pracownika uczelni w uczelni/instytucji pnzyjjacej musi by rozpoczty i zakaiczo-
ny w okresie ponedzy 1 lipca danego roku, a 30 wém& nastpnego roku. Standardowy
okres pobytu pracownika w uczelni/instytucji przyjcej to jeden tydzie Maksymalny
okres pobytu pracownika w uczelni/instytucji przyjacej to 6 tygodni.

§31

Przed wyjazdem pracownika do uczelni/instytucaypmujacej strony uzgadnigj podpisu-
ja ,Indywidualny Program Szkolenia” (zaiznik nr 6).

§32

1. Z kazdym pracownikiem uczelni zakwalifikowanym na wyjazdorogramie Erasmus zo-
stanie sporzdzona pisemna umowa.

2. Pracownik zakwalifikowany na wyjazd zagranicamgelach szkoleniowych jest zobawi
zany dostarczy uczelni macierzyste] dokument potwierdzg) czas pobytu w instytucji
przyjmujcej i zrealizowanie programu szkolenia.

VI. ZASADY FINANSOWANIA WYJAZDOW NAUCZYCIELI AKADEM ICKICH W
CELACH PROWADZENIA ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH ORAZ PRACOWNIKOW
UCZELNI W CELACH SZKOLENIOWYCH W PROGRAMIE ERASMUS

§ 33

1. Koszty pobytu nauczyciela akademickiego/prac&amw uczelni/instytucji przyjmagej
zostam czgsciowo sfinansowane z przyznanego Beneficjentomestgijium pochodcego z
Programu Erasmus, ktorego wysékaistala Rektor w oparciu o fundusze przyznanezprze
Narodowy Agencg Programu Erasmus.

2. Rektor przy ustalaniu wysod®@ stypendium bdzie uwzgédniaé koszt utrzymania i kosz-
ty zakwaterowania nauczyciela akademickiego/pradavnw czasie pobytu w uczel-
ni/instytucji przyjmuacej.

§34

1. Wypfata stypendium na rzecz nauczyciela akadaego nastpi na warunkach i w wyso-
kosci ustalonej w umowie, zawartej pagdzy hauczycielem akademickim a Uczelni

2. Wyptata stypendium na rzecz pracownika uczehaisgpi na warunkach i w wysokoi
ustalonej w umowie, o ktorej mowa w 8 24 i 32 ustidiejszego Regulaminu, zawartej po-
migdzy pracownikiem a Uczelai

§ 35

1. Stypendium otrzymane przez indywidualnego Bejsita jest przeznaczone na pokrycie
dodatkowych kosztow zwkanych z wyjazdem i pobytem w uczelni partnerskiej.

2. R&nice pomigdzy faktycznymi kosztami pobytu nauczyciela akadsmego w Uczelni
partnerskiej a przyznanym stypendium, Beneficjakirpwa we witasnym zakresie.



VIl. POSTANOWIENIA KO NCOWE
§ 36

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaeniobowizuja zasady zawarte
w umowie pomgdzy Uczelna a Narodow Agencp Programu Erasmus, oraz zasady Europej-
skiego Systemu Transferu i Akumulacji Punktow (EEGTS

§37

Niniejszy Regulamin nie mx@ by¢ sprzeczny ze Statutem oraz przepisami vegm@nymi,
obowigzujacymi w uczelni.

§ 38

llekro¢ w niniejszym Regulaminie jestzyte stowo ,uczelnia” lub ,uczelnia macierzysta”
nalery rozumie€ Paistwowa Wyzsza Szkok Zawodows im. Angelusa Silesiusa w Watbrzy-
chu.

§ 39

Do Regulaminu datzone g zahczniki:

zalgcznik nr 1- Punktacja kwalifikacji studentow do wymiany zagicznej w ramach pro-
gramu Erasmus,

zalgcznik nr 2— formularz ,Porozumienie o programie &4j

zalgcznik nr 3— formularz ,Wykaz zalicz€,

zalgcznik nr 4— formularz ,Porozumienie o programie praktyki”,

zalgcznik nr 5- formularz ,Indywidualny Program Nauczania”,

zalgcznik nr 6— formularz ,Indywidualny Program Szkolenia”.



Zafacznik nr 1

Punktacja kwalifikacji studentow do wymiany zagranicznej
w ramach programu Erasmusw roku akademickim 2011/2012

Kryteria kwalifikacyjne kandydatow do programu Erass:

1. Srednia z semestréw studiow poprzedegéh wyjazad:

Srednia ocen Przyznane punkty,
3,20 - 3,49 4
3,50 - 3,75 6
3,76 - 3,99 8
4,00 - 4,25 10
4,26 - 4,50 12
4,51 -4,75 14
4,76 — 5,00 15

2. Znajoma¢ jezyka obcego, wymaganego przez UczePartnersk:

Znajomos¢ jezyka Przyznane punkty
Dostateczna (3) 3
Dostateczna plus (3,5) 3,5

Dobra (4) 4

Dobra plus (4,5) 4,5
Bardzo dobra (5) 5

W przypadku uzyskania jednakowej liczby punktowobekncici na liscie kandydatow decy-
dujesrednia ocenuzyskanych za dotychczasowy okres studiow.



Zafacznik nr 2

ECTS — EUROPEAN CREDIT TRANSFER AND ACCUMULATION SY STEM
EUROPEJSKI SYSTEM TRANSFERU | AKUMULACJI PUNKTOW

POROZUMIENIE O PROGRAMIE ZAJ EC

ROK AKADEMICKI 20..../20.... — KIERUNEK STUDIOW: .. .ccoceeoeeeeeeeeenns
IMIE | NAZWISKO STUABNTAL ..vvviiiiiiii e ceee ettt e bbb e e e e e e eseeaeaeaaeseeeees
Uczelnia wysytaica:..........cccccvvvveveneiieciiiiiccinn, = T

SZCZEGOLOWY OPIS PROPONOWANEGO PROGRAMU ZAJ EC W UCZELNI ZAGRANICZNEJ/
POROZUMIENIE O PROGRAMIE ZAJ EC

Uczelnia przyjmujca:

Nr/kod przedmiotu i nr strony w
pakiecie informacyjnym

Nazwa przedmiotu
(zgodnie z pakietem informacyjnym)

W razie potrzeby progavymieni pozostate przedmioty na oddzielnej stronie.

Podpis studenta

UCZELNIA WYSYLAJ ACA

Niniejszym péwiadczamy zatwierdzenie proponowanego programupongnia o programie zgj
Podpis Koordynatora Wydziat./Kierunkowego

Podpis Koordynatora Uczelnianego

UCZELNIA PRZYJMUJ ACA

Niniejszym p&wiadczamy zatwierdzenie proponowanego programuZpongnia o programie zgj
Podpis Koordynatora Wydziat./Kierunkowego

Podpis Koordynatora Uczelnianego

10




IMI€ I NAZWISKO STUAENTAL ...eevviiiiiiiiii e i ceceeeeiee ettt et e e e e e e e e e e e ettt et e e e e eeeeaeee s bae s b e bbb e e e e eeeaeaeeens

Uczelnia wysyltajca:

ZMIANY W PIERWOTNIE PROPONOWANYM PROGRAMIE ZAJ EC/
POROZUMIENIU O PROGRAMIE ZAJ EC
(wypetnia st WYt4CZNIE w przypadku, gdy mapy¢ wprowadzong

Nr/kod przedmiotu i nr Nazwa przedmiotu Przedmiot  Przedmiot | Liczba punktow
strony w pakiecie infor-| (zgodnie z pakietem informacyjnym]  skreslony dodany ECTS
MACYJNYM | e

O
O

OO0OO0O00O0Oo0OoOoao
OO0OO0O00O0Oo0OoOoao

W razie potrzeby progavymieni pozostate przedmioty na oddzielnej stronie.

Podpis studenta

UCZELNIA WYSYLAJ ACA

Niniejszym péwiadczamyze w/w zmiany w pierwotnie uzgodnionym programieszgjorozumieniu o programie
zaje¢ zostaly zatwierdzone.

Podpis Koordynatora Wydziat./Kierunkowego Podpis Koordynatora Uczelnianego

UCZELNIA PRZYJMUJ ACA

Niniejszym pdwiadczamyze wiw zmiany w pierwotnie uzgodnionym programiegzgjorozumieniu o programie
zaje¢ zostaly zatwierdzone.

Podpis Koordynatora Wydziat./Kierunkowego Podpis Koordynatora Uczelnianego
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Zafacznik nr 3

ECTS - EUROPEAN CREDIT TRANSFER AND ACCUMULATION SY STEM
EUROPEJSKI SYSTEM TRANSFERU | AKUMULACJI PUNKTOW

WYKAZ ZALICZE

N

NAZWA UCZELNI WY SYLAJACED: ...ttt et ettt stae e st e e s ae e e s tae s snneaeareaeaans
RTAT Ao 4 F= T TS 1Y L) PRSP
Wydziatowy/Kierunkowy Koordynator ] O IS S

IMIE | NAZWISKO STUDENTA: ...ttt ettt e e e e s e e s e e e e e nen e e e e e e

Data i MIejSCE UrOUZENIA: ........cceeeeeevieeemr e e e e e e ee et er e e e e e e s e e s eneenreeeeen s (pté) :
Data przygcia Na studia: ........eeeeeeeeeeeeeeiiiiiveeniienneen,

NUuMer INAEKSU: .....oovvvviiceeme e

NAZWA UCZELNI PRZYJIMUJACED: ......oooiiiiiiiiie ittt
RTAT Ao A E= T TS 1Y 1 PR
Wydziatowy/Kierunkowy Koordynator ECTS: ......ceeerriiieieeeeeiiiiiiiiiiieeeeeee e e s s esnneeeeesssesssnsnsnneeseseeeeses
Tel: als: L, 1117 | PR
Kod przed- Nazwa przedmiotu Czas trwania zaf z Ocenaw | Ocena | Liczba
miotu danego przedmiotu| uczelnianej | gcTs pkt
(1) (2) skali ocen ECTS
®3) (4) ©)
tacznie

Dalsze przedmioty — na oddzieln
stronie

(1) (2) (3) (4) (5) — zob. objaienia na drugiej stronie

Przyznany dyplom/tytut zawodowy/stopieaukowy:

Uwaga: Niniejszy dokument nie jest way bez podpisu dziekana/osoby upémianej i oficjalnej pieczci uczelni.

12




(1) Kod przedmiotu:

Zgodnie z Pakietem Informacyjnym ECTS
(2) Czas trwania zagé z danego przedmiotu:
R =1 pelny rok akademicki

1S =1 semestr
1T =1 trymestr

2S = 2 semestry
2T = 2 trymestry

(3) Opis systemu i skali ocen stosowanych w uczelni:

(4) Skala ocen ECTS:

Ocena ECTS % studentéw, ktérzy Definicja (wylqgcznie stopni niedostatecznych
uzyskup zalicze-
nia/zdaj egzaminy i
otrzymup dany stopié
A 10 NIEDOSTATECZNY - punkty bdzie mana przyzné po uzupet-
B o5 nieniu przez studenta pewnych brakéw
c 30 NIEDOSTATECZNY - punkty bdzie mana przyzné po uzupet-
nieniu przez studenta istotnych brakéw
D 25
E 10
FX -
F -

(5) Punkty ECTS:

1 peiny rok akademicki = 60 punktéw
1 semestr = 30 punktow
1 trymestr = 20 punktéw
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Zalacznik nr 4

TRAINING AGREEMENT and QUALITY COMMITMENT
LLP-ERASMUS PROGRAMME

|. DETAILS OF THE STUDENT

Name of the student
Subject area: Acaderj@ar:
Degree :

Sending institution:

II. DETAILS OF THE PROPOSED TRAINING PROGRAMME ABRO AD

Host organisation

Planned dates of start and end of the placemeiatdpdrom ....... till ....... , thatis ..... months

- Knowledge, skills and competence to be acquired:
- Detailed programme of the training period:
- Tasks of the trainee:

- Monitoring and evaluation plan:

lll. COMMITMENT OF THE THREE PARTIES
By signing this document the student, the sendistjtution and the host organisation confirm tihatytwill abide by the
principles of the Quality Commitment for Erasmusistut placements set out in the document below.

The student

Student’s signature

The sending institution

We confirm that this proposed training programmesament is approved. On satisfactory completiothetraining pro-
gramme the institution will award ....... ECTS creditsnill record the training period in the Diplomajgement.

Coordinator’s signature

........................................................................ Date: ..o

The host organisation

We confirm that this proposed training programmepproved. On completion of the training progranthreeorganisation will
issue a Certificate to the student.

Coordinator’s signature

......................................................................... Date: ..o e
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Zafacznik nr 5

LLP-E RASMUS PROGRAMME
INDIVIDUAL TEACHING PROGRAMME FOR TEACHING STAFF MOBILITY
ACADEMIC YEAR 20.../20...

Name and Erasmus code of
the home institution

Department/Faculty

Beneficiary’s forename and
surname

Name and Erasmus code of
the host Institution/

Department/Faculty

Name of the contact person at
the host institution

Subject area

Level Bachelor
]

Number of students at the
host institution benefiting
from the teaching programme

Arrival date
Objectives of the mobility

Added value expected from
the mobility / expected re-
sults (for the host institution,
for the staff member carrying
out the assignment, for the
home institution)

Content of the teaching pro-
gramme

Place and date

Approval of the teaching programme

Mﬁter Do%)rate other[], please specify...

Number of teaching
hours

Departure date

Signature of the Beneficiary

Name and status of the official representative Name and status of the official representative

of home institution

Signature

Stamp of the home institution

Place and date

of host institution

Signature
Stamp of the hostutisn

Place and date
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Zalacznik nr 6

LLP-E RASMUS PROGRAMME
INDIVIDUAL WORK PROGRAMME FOR STAFF TRAINING MOBILITY
ACADEMIC YEAR 20.../20...

Home institution (hame and Erasmus
code)/Enterprise and department

Name of the contact person
at the sending institution

Position of the contact person
at the sending institution

In the case of staff going to or from an
enterprise
Size of the enterprise (according to
following classification):
- micro or small : 1- < 50 staff
- medium: 50 < 250 staff
- large: 250 or more staff

Sector [nomenclature to be confirmed)]

Host institution (name and Erasmus
code)/Enterprise and department

Name of the contact person
at the receiving institution

Position of the contact person
at the receiving institution

Duration of the training
Beneficiary’s surname
Beneficiary’s forenames

Overall aim and objectives of the train-
ing

Activities to be carried out (if possible:
the programme for the period)
Expected results (for the participant, the
home institution/enterprise, the host
institution/enterprise)

Place and date
Approval of the work plan

Name and status of the official representative
of home institution

Signature

Stamp of the home institution

Place and date
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Signature of the Beneficiary

Name and status of the official representative
of host institution

Signature

Stamp of the hostutisn

Place and date



