INSTRUKACJA

CZTEROTYGODNIOWEJ PRAKTYKI ZAWODOWEJ DLA STUDENTOW
I ROKU STUDIOW STACJONARNYCH KIERUNKU TURYSTYKA | REKREACJA

Praktyka jest integralng czescig ksztatcenia studentow kierunku turystyka i rekreacja . W planie
nauczania wystepuje ona jako przedmiot kierunkowy — obowigzkowy. Za jej zaliczenie
przystuguje studentowi 6 punktow ECTS

l. Cele praktyki

W wyniku praktyki student powinien osiggna¢ nastepujace cele:

* poznac¢ srodowisko pracy i jego funkcjonowanie;

* pogtebi¢ wiedze o zawodzie i czynnosciach zawodowych;

e rozumie¢ strukture i mechanizm funkcjonowania przedsiebiorstw (podmiotéw, jednostek) i

umie¢ sie w nich poruszag,

e umie¢ zastosowac poznang teoretycznie wiedze w praktycznym dziataniu;

« zwiekszy¢ zaséb umiejetnosci niezbednych w przysziej pracy zawodowej, w tym m.in.

umiejetnosci organizacyjnych, pracy w zespole, nawigzywania kontaktow i

komunikowania, prezentowania wiasnej osoby, samodzielnosci i odpowiedzialnosci za

powierzone zadania;

* zdoby¢ pierwsze doswiadczenie zawodowe.

Il. Miejsce i czas odbywania praktyki

¢ (Czas

Praktyka trwa 4 tygodnie (120 godzin)

* Miejsce

Przedsi ebiorstwa, instytucje, organizacje, w ktorych studen ci mog a realizowa € praktyk e:

a) Przedsiebiorstwa, instytucje, organizacje zajmujgce sie Swiadczeniem ustug rekreacyjno-
sportowych, ich planowaniem, organizacja i sprzedazg, w tym m.in.:

Osrodki Sportu i Rekreaciji;

osrodki wczasowe o rozbudowanym programie aktywnego wypoczynku;
stowarzyszenia, m.in.: Towarzystwo Krzewienia Kultury Fizycznej, Zwigzek
Harcerstwa Polskiego, Liga Obrony Kraju, itp.;

osrodki kultury;

kluby osiedlowe, prywatne osrodki i studia rekreacyjne (typu: sitownie, fitness,
szkoty tanca, jogi, osrodki jezdzieckie, narciarskie itp.);

kluby sportowe (prowadzace dziatalno$¢ w zakresie masowej kultury fizycznej),
m.in.: Uczniowskie Kluby Sportowe, Szkolne Kluby Sportowe, Miedzyszkolne

Kluby Sportowe, Miejskie Kluby Sportowe, Watbrzyski Automobilklub itp.,



b) Przedsiebiorstwa, instytucje, organizacje turystyczne prowadzace dziatalnosé¢ w zakresie
planowania, organizacji i sprzedazy ustug niezbednych dla podr6zujacego, w tym m.in.:
= przedsiebiorstwa prowadzace zaklady hotelarskie, tym gospodarstwa

agroturystyczne;
= przedsiebiorstwa uzdrowiskowe;
= biura podrézy;
= biura obstugi ruchu turystycznego;
= przedsiebiorstwa transportu turystycznego;
= jednostki prowadzace dziatalnoS¢ w zakresie informaciji turystycznej i promocij;

= stowarzyszenia turystyczne, w tym: PTTK, PTSM.

Zadania do realizacji przez studenta

Student powinien:

= zapoznac sie z historig przedsiebiorstwa (instytucji, organizaciji), w ktorym odbywa sie
praktyka i etapami jej rozwoju;

= zapoznac sie z statutowymi zadaniami przedsiebiorstwa, instytucji, organizacji;

= zapoznac sie ze strukturg i organizacjg pracy przedsiebiorstwa, instytucji, organizacii;

= zapoznac sie z podstawowymi kierunkami dziatalnosci przedsiebiorstwa, instytucji,
organizacji;

= zapoznac sie z dodatkowymi (pobocznymi) kierunkami dziatalnosci przedsiebiorstwa,
instytuciji, organizacji;

= wzig¢ bezposredni udziat w realizacji gtdbwnych zadan przedsiebiorstwa, instytucji,

organizacji.

Termin i zasady zaliczenia praktyki
Termin: do kohca sesji poprawkowej
Zasady zaliczania:

Po zakonczeniu praktyki student przekazuje instytutowemu opiekunowi praktyki
sprawozdanie z przebiegu praktyki  (zat. nr 1) wraz z zaswiadczeniem o odbyciu praktyki
zawodowej (zal. nr 6), zawierajgcym informacje o przebiegu praktyki wraz z oceng
praktykanta — zatgczniki nr 1 i 6 na stronach internetowych instytutu.

Na podstawie przedtozonej dokumentacji opiekun instytutowy praktyki dokonuje zaliczenia
praktyki na ocene, ktérg wpisuje do indeksu studenta. Na tej podstawie sekretariat Instytutu
formalnie potwierdza odbycie praktyki stosowng adnotacjg w indeksie studenta.

Watbrzych, dnia 8 marca 2011



